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PROGRAMIN ADI VE KAPSAMI:

TS EN ISO 9606-1 — Ergitme kaynag: celikler

PROGRAMIN AMACI:

Kaynak islemlerini yapan adaylarin ilgili standart maddelerine gére sinava tabi tutulup belgelendiriimesi ve kaynakli yetkinliklerinin
kanitlanmasi

BASVURU iGIN ON SART:

Kaynak iglemlerini yapan aday personel asagdida siralanan yeterlilik sartlarini kargilayacaktir;
e 18 yasindan giin almis olmak, Standart kapsaminda kaynak bilgisi ve becerisi,
e Kaynak yapmaya mani olacak fiziksel-zihinsel engeli bulunmamak,
e  Okur-yazar olmasi
e llgili kaynak yéntemi ile kaynak yapabilme yeteneginin olmasi,

F-759 Bilgi Formu Ydntem Onayi ve Kaynakgi Belgelendirme
. . F-758 Personel Belgelendirme S6zlegmesi
BASVURU DOKUMANLARI: F-600-01 TNT WPQR WPQ Teklifi
F-1048 Performans Sinav Yeri Degerlendirme Formu
P-28 Personel Belgelendirme Hizmetleri Proseduri
T-064 Sertifika Numaralandirma Talimati
T-066 Kaynakgilarin Ve Kaynak Operatoérlerinin Belgelendiriimesi Talimati
P-106 Manyetik Parcacik Test Prosedirii - TS EN ISO 17638 - TS EN ISO 23278 (Kaynak)
. . . P-119 Ultrasonik Muayene Prosedirii EN ISO 17640 - EN ISO 11666 (Kaynak)
BELGELENDIRME DOKUMANLARI: P-109 Radyografik Muayene Prosediiri EN 17636-1 - EN 10675-1 (Kaynak)
P-102 Gorsel Muayene Prosedurt EN 17637 (Kaynak)
T-078 Teknik Emniyet Talimati
F-945 Evaluation Sheet - Welder / Operator
F-798 Kaynakg! Testi Sertifikasi
SINAV TURU: Uygulama ve gézlem
Sinav yapilacak yer F-1048 Performans Sinav Yeri Degerlendirme Formunda belirtildigi gibi asagida belirtilen sartlari saglamahdir.
e Kapali alan ise havalandirmaya sahip olmali.
e Yeterli aydinlatmaya sahip olmali.
e Kaynak yapilacak sehpa diger sehpada yapilan kaynaga engel olmamali. Gerekirse paravanla ayriimali.
¢ Ayni anda birden ¢cok kaynak makinasi ¢alisacaksa atdlyeyi/sistemi besleyen trafo yeterli amper saglamal..
SINAV YERI: e Kullanilan kaynak makinalarinin periyodik bakimi yapilmis olmali.
e Yapilacak sinava uygun kaynak makinalari ortamda bulunmali. (Gaz alti, toz alti, TIG vs.)
o Kaynak makinalarinin kablolarinda hasar, hortumlarda delik vs. olmamali.
e Kaynak makinalarinin Amper Voltaj degerleri Gzerinden okunamiyorsa kalibre edilmis ampermetre sinav esnasinda hazir
edilmeli.
e Kaynak sarf malzemeleri Ureticinin bildirdigi sekilde depolanmali. (Gerekirse firinlanmali vs.)
e Sinava girecek olan aday, sinava uygun sekilde Kisisel Koruyucu Donanimina sahip olmall.
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SINAV YAPICI PERSONEL NITELIKLERI:

Sinav yapici personel, P-36 endistriyel hizmetler personeli atama prosediiri madde 4.1.2.’de yer alan uzman atama kriterlerine
uygundur.

SINAV SURESI VE TEKRARI:

Sinav sartlarina gére personel belgelendirme uzmani tarafindan karar verilir.

DEGERLENDIRME KRITERI:

Sinavlari tamamlanmis olan adaylarin sonuglari dederlendirmeden sorumlu olarak atanmis yetkililer tarafindan belirlenir. Sinav
sonuglari de@erlendirilirken asadidaki maddeler g6z 6nine bulundurulur.

e EN 9606-1 madde 7 test pargalarinin kabul kriterleri

e Kaynak isleminin WPS’e ve ilgili standarda uygunlugun saglanmasi
Kabul/Ret kriterleri sinav 6ncesi adaylara beyan edilecektir

TESTLER:

Test parcalarinin degerlendirilmeleri igin gerekli olan tahribatsiz testler ile gerekirse tahribatli testler, ilgili akreditasyona (ISO 17025
velveya I1SO 17020) sahip veya TUV NORD Turkey'in onayladidi firmalara iletilir. Eger test pargalarinin bagvuru sahibi tarafindan
segilen ve akredite olmayan bir firmaya iletiimesi durumunda, TUV NORD Turkey testlere nezaret eder.

BELGENIN GEGERLILIK SURESI:

EN 9606-1 Madde 9.3. geregince asagidaki U¢ sekilde belge gegerlilik stiresi uygulanir;
e ENISO 9606-1 9.3.a’ ya gore belge gegerlilik stresi ¢ yildir (Alti ayda bir gegerliligi tasdik ettirdigi stirece).
Tasdik metodu; belge, hizmet alanin galistigi kurumun kaynak yetkilisi tarafindan alti ayda bir imzalanir.
e ENISO 9606-19.3.b’ ye gore belge gecerlilik slresi iki yildir. (Alti ayda bir gegerliligi tasdik ettirdigi stirece)
Tasdik metodu; belge, hizmet alanin ¢alistigi kurumun kaynak yetkilisi tarafindan alti ayda bir imzalanir.

GOZETIM METODU:

Personel belgesinin yeterlilik stiresi boyunca belgesi 6 ayda bir ¢alistigi kurumun kaynak yetkilisi tarafindan imzalanarak tarafimiza
bilgi vermelidir.

ITIRAZ VE SIKAYET:

itiraz ve sikayet talebi; faks, mail, internet adresi, memnuniyet anketi vb. yazili ortamda alinmaktadir. itiraz ve sikayetler itiraz ve
sikayet komitesi tarafindan degerlendirilerek, itiraz ve sikayet tarihinden sonraki 15 giin igerisinde yazi ile bildirilir.

YENIDEN BELGELENDIRME:

Belge gecerlilik bitiminden 6nce yeniden belgelendirme yapilir. Yeniden belgelendirmede, belgelendirme faaliyetleri stirecinin tekrari
seklindedir.

BELGENIN ASKIYA ALINMASI VE
IPTALI:

Asagidaki durumlar olustugunda belgeyi askiya alinir.
e Belge’nin amacinin disinda veya yaniltici olarak kullaniimasi,
e Belge sahibi hakkinda sikayet olmasi,
e Belge gegerliliginin strdurilememesi,
Aski sureci maksimum 3 aydir. Bu slre iginde, askiya alinma sebebi ortadan kalkmamis ise belge iptal edilir.
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